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Auch die Textilbranche bleibt vom Fachkräftemangel nicht verschont. Der Techtextil/Texprocess ist es
deshalb ein Anliegen junge, kluge Köpfe mit Universitäten, Hochschulen und Instituten zusammenzubringen.
Im Folgenden werden die Themen zum einen aus Sicht der Institute und Universitäten beleuchtet, zum
anderen erklären Studenten, was ihrer Meinung nach den Nachwuchsmangel verursacht.

Anmoderation:
Auch die Textilbranche bleibt vom Fachkräftemangel nicht verschont. Der Techtextil/Texprocess ist es
deshalb ein Anliegen junge, kluge Köpfe mit Universitäten, Hochschulen und Instituten zusammenzubringen.
Im Folgenden werden die Themen zum einen aus Sicht der Institute und Universitäten beleuchtet, zum
anderen erklären Studenten, was ihrer Meinung nach den Nachwuchsmangel verursacht. Theresa Vorleiter
berichtet:

Obwohl es einer der Forschungseinrichtungen in Deutschland ist, kennt sich auch das Fraunhofer Institut mit
dem Thema Nachwuchsmangel aus, Silke Grosch:
TON
Das Cetex Institut in Chemnitz arbeitet eng mit der Universität zusammen und hat so schon mal eine
Verbindung zu den Studenten, Marcel Meyer:
TON
Hassan Saeed ist Leiter der Schweißtechnologien an der technischen Universität Dresden und kennt dieses
Problem:
TON
Und er hat eine mögliche Lösung:
TON
Aber wie sehen es die Studenten aus der Textilbranche? Warum gibt es das Nachwuchsproblem? Lisa
Büttner studiert Bekleidungstechnik:
TON
Neue Anreize schaffen, bessere Bezahlung für mehr Nachwuchs in der Textilbranche.
Theresa Vorleiter... Redaktion... Frankfurt...


